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Okullarda is saglig1 ve giivenligi kiiltiirtiniin oturmas1 ve bu kiiltiir gerekliliklerinin yerine
getirilmesi Onemli bir siirectir. Bu siire¢ iy1 yonetilmedigi ve zamana birakildiginda gayet sancili
ve uzun bir hale gelebilmektedir.Oysa is sagligi ve giivenligi stirecleri, belirli bir disiplin altinda
yonetildiginde, kisa zamanda faydalari, hem okul yonetimimiz hem de tiim paydaslarimiz adina
goriilmeye baslanmaktadir. Okulumuzda daha giivenli, saglikli,verimli ve etkili sonuglar
alacagimiz ¢alisma ortami olusturulmasi i¢in;

Izollu flkokulu Miidiirliigii olarak ¢agm ve gelecegin becerileriyle donanmis ve bu
donanimi insanlik hayrina sarfedebilen, bilime sevdali, kiiltiire merakli ve duyarli ,nitelikli, ahlakl1
geng bireyler yetistirirken okulumuz biinyesindeki tiim calisanlarimizin ve dgrencilerimizin Is
Sagligi ve Giivenligini anlayip hayatlarinda uygulamalarini saglamak, Is Saghgi ve Giivenligi
acisindan okulumuzdaki tiim riskleri en az seviyeye indirmek veya ortadan kaldirmak en temel
hedefimizdir.

Izollu Ilkokulu Miidiirliigii Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu olarak, Is Saghg1 ve Giivenligi
bilincinin  gelistirilmesi, yerlestirilmesi ve siirekliligin saglanmasi amaciyla okulumuz
calisanlarina ve dgrencilerimize egitim verecegimizi; etkin risk degerlendirmeleri yaparak, riskleri
tespit edip en aza indirip imkanlar dahilinde ortadan kaldirmaya c¢alisacagimizi ve bunlar1 diizenli
olarak TS ISO 45001 Is Saghgi ve Giivenligi yonetim sistemimizin ve bilincinin tiim
calisanlarimizda ve faaliyet alanlarinda yerlesmesini, gelismesini, siirekliligini saglamak amaci ile
gerekli egitim organizasyonlarini yapmak ve gbzden gecirerek ISG Yonetiminin ve ISG
Performansinin siirekli iyilestirecegimizi,

Tiim Calisanlarimizin, Ogrencilerimizin ve Ziyaret¢ilerimizin Saglik ve Giivenliklerinin en
yilksek seviyede tutulmasini saglamaya c¢alisacagimizi, Yeni teknolojiler ve etkin kaynak
kullanim1 ile okulumuz ve igindeki egitim faaliyetlerimizde is saghgi ve gilivenligi risklerini
belirlemek ve en aza indirgemek calisanlarin ve ¢alisan temsilcilerinin yonetim sisteminin tim
asamalarinda aktif katilimlarmin saglanmasmi ve gerekli tiim hususlarda kendilerine
danigilacagini,

Bu dogrultuda kurup yiiriitmekte oldugumuz Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sisteminin siirekliligini

saglamak amaciyla: Calisanlarimiz, c¢alisan temsilcimiz, velilerimiz, resmi kurumlar ve diger

paydaslarimiz ile katilim ve danisma saglanarak , ISG performansimizi arttiracagimizi, yasal ve diger
sartlarin takibini yaparak kurumumuzun gelisimi ve degisimi i¢in ¢calisacagimiza,

Bu dogrultuda kurulmus ve yiiriitiilmekte olan Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemimizin

siirekliligini ve gelistirilmesini saglamak amaciyla {ist yonetim olarak gerekli mali kaynaklarin

saglanacagini,

Okulumuzda ISG agisindan goriilen eksiklik ve aksakliklarin Tespit edilerek Gerek YGG’de
gerekse ISG kurulunda Katilim ve Danigsmanin saglanmasi yoluyla olusacak yaralanmalarm ve saglik
bozulmalarinin 6nlenecegimizi,

Kalite Yonetim Sistemi ISG Politikanmiz olarak TAAHHUT ederiz./POLITIKAMIZDIR
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